Zukunft in der

GMH Gruppe

GREEN
STEEL

Fir unser Competence Center Sustainability & Communications suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine(n)

Sustainability Manager (w/d/m)

Was wir vorhaben

Als Sustainability Manager begleiten Sie aktiv die Transformationsprozesse im
Rahmen der Nachhaltigkeitsstrategie der GMH Gruppe.

Bewertung von rechtlichen Projekten im Bereich Energie-, Umwelt- und
Klimarecht hinsichtlich der Auswirkungen auf Prozesse und Kosten
Projektmanagement zu Themen der Nachhaltigkeitsstrategie und
Begleitung von umweltrechtlichen Genehmigungsverfahren
Zusammenarbeit mit Fuhrungskréften bei der Implementierung von
Prozessen u. Technologien zur Reduzierung des 6kologischen
FuRabdrucks der Organisation

Entwicklung von Handlungsempfehlungen und inhaltlichen Impulsen fir
die strategische Ausrichtung der GMH Gruppe

Formulierung von Fachtexten fur politische und wissenschaftliche
Verdffentlichungen

Begleitung der Entwicklung von Nachhaltigkeitsberichten und
Abstimmung mit den internen Stakeholdern

Koordination von Nachhaltigkeitsinitiativen an den Produktionsstandorten

Wen wir suchen

Wissbegierige Personlichkeit, die Freude daran hat, komplexe und
organisationsiibergreifende Fragestellungen analytisch zu durchdringen
Selbstandige, engagierte Arbeitsweise mit "Hands-on"-Mentalitat und
sicherem Auftreten

Abgeschlossenes Hochschulstudium in einer technischen oder
naturwissenschaftlichen Disziplin

Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, idealerweise erste Erfahrungen mit SAP
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Erste Berufserfahrungen in einem industriellen Umfeld (idealerweise in
der Stahl- und Recyclingindustrie)

Bewerben Sie sich jetzt mit Ihrer aussagekraftigen
Bewerbung im PDF-Format unter karriere@gmh-gruppe.de

Georgsmarienhitte Holding GmbH
Fabian Lippold, HR Business Partner
T +49 (0) 5401 39-4047
karriere@gmh-gruppe.de

www.gmh-gruppe.de

Wer wir sind

Mit rund 6.000 Kolleginnen und Kollegen
ist die GMH Gruppe das
klimafreundlichste Stahlunternehmen
Deutschlands. Bis 2039 liefern wir CO2-
neutralen Stahl an unsere Kunden, die
vor allem aus den Bereichen Mobilitét,
Energie und Maschinenbau stammen.
Wir setzen auf partnerschaftliche
Zusammenarbeit mit flexiblen
Strukturen, flachen Hierarchien und
einem ausgepragten Wir-Gefiihl.

Was wir bieten

B Spannende Aufgaben und groRen
Handlungsspielraum

B Hohe Gestaltungsfreiheit durch
Gleitzeit und mobile Arbeit

B Attraktives Gehalt mit
Weihnachtsgeld und Beteiligung
am Unternehmensgewinn

B 38-Stunden-Woche

B 30 Urlaubstage + Transfer von
Gehalt in Freizeit

B Gezielte Férderung der eigenen
Weiterentwicklung

Besuchen Sie uns auf unserer
Homepage

www.gmh-gruppe.de
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